UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO ky
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS . .
CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO BILINGUE EFCIPTdedU EXPEU’NU

EDITAL DE INSCRICAO E SELECAO DE MONITOR PARA ENSINO
REMOTO (2021.1) DA DISCIPLINA CERIMONIAL, PROTOCOLO E ETIQUETA
EMPRESARIAL - CODIGO 8108076

Considerando o Edital n°® 021/2021 PRG/UFPB, que trata da selecdo de monitores para o Petiodo
Suplementar 2021.1; a professora Francisca Janete da Silva Adelino, ministrante da disciplina de Cerimonial,
Protocolo e Etiqueta Empresarial, c6digo de turma 8108076, do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Campus IV — Litoral Norte, por meio deste edital, faz saber aos(as) discentes do curso de Secretariado
Executivo Bilingue que estiao abertas as inscricOes para selegdo de 01 monitor(a) bolsista para a disciplina
de Cerimonial, Protocolo e Etiqueta Empresarial, do referido Curso.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Programa de Monitoria para o Ensino Remoto tem como objetos:

1.1.1 A formagao complementar dos alunos dos cursos de graduagao presenciais ou a distancia da UFPB,
despertando o interesse pela carreira docente, promovendo a cooperacio académica entre discentes e
docentes e contribuindo para a melhoria da qualidade de ensino;

1.1.2 O apoio e o assessoramento operacional das atividades didaticas desempenhadas pelos docentes da
UFPB que requeiram o emprego de tecnologias digitais de comunicagdo e informacdo para o seu
desenvolvimento, enquanto vigorarem as restricdes para o desenvolvimento de aulas presenciais, em fungao
da pandemia provocada pelo coronavirus.

1.2 Cada monitor de ensino remoto ¢/ou hibrido desempenhari suas atribui¢oes sob a otientacdo de um
professor responsavel e prestara, sob supervisio, apoio didatico e tecnologico aos discentes bem como
suporte operacional aos docentes, durante a execucdo das atividades didaticas remotas e/ou hibridas dos
componentes curriculares ministrados.

1.3. A inscricio do candidato implicara na aceitagiao total e incondicional das disposi¢des e instrugoes
constantes neste Edital e no Edital n® 021/2021 PRG/UFPB, conforme os prazos estabelecidos no
cronograma de selecao de monitoria (Anexo I deste Edital).

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
2.1 O processo de inscrigdo de alunos dos cursos de graduagdo da UFPB deve ser realizado via
SIGAA, pelo link <https://sigaa.ufpb.br/>.

2.2 Poderao se candidatar a vaga de monitor bolsista da disciplina de CERIMONIAL,
PROTOCOLO E ETIQUETA EMPRESARIAL, do Curso de Secretariado Executivo Bilingue o(a)
estudante que:

2.1.1 Tenha integralizado a disciplina objeto da selecao ou equivalente, com comprovagiao em seu histérico
académico ou cuja compatibilidade seja atestada pelo departamento da disciplina, com, no minimo, média 7,0
(sete) em ambos os casos;

2.1.2 Tenha disponibilidade de 12h semanais para as atividades de monitoria;

3. DA SELECAO

3.1 Os monitores bolsistas serdo selecionados pela professora do componente curricular, considerando-se os
seguintes parametros:

3.1.1 A classificagao dos candidatos, sera realizada de acordo com a ordem decrescente da média ponderada
(M) entre a nota obtida na prova de selecao (N1), a nota obtida na disciplina (N2) e o Coeficiente de



Rendimento Académico (CRA), com pesos 3, 2 e 1, respectivamente, calculada conforme a seguinte
expressao:

Média Final = (Nota na Prova de Selecao * Peso da Prova de Selecao + Nota obtida na
disciplina * Peso da nota obtida na disciplina + Coeficiente de Rendimento Académico * Peso
do Coeficiente de Rendimento Académico) / 6
Valores: Peso da Prova de Sele¢ao = 3; Peso da nota obtida na disciplina = 2; Peso do
Coeficiente de Rendimento Académico = 1.

3.1.2 A prova de selegdo ocorrera por meio de uma Avaliagdo Escrita, que sera realizada no dia 09 de
agosto, no horario das 19h30 as 21h30, esta sera encaminhada via Sigaa para o(a) aluno(a), dez minutos
antes do inicio da prova. Ao término do horario estabelecido, o (a) discente devera encaminhar a prova para
a coordenadora do projeto: Prof.* Francisca Janete da Silva Adelino, e-mail: francisca@ccae.ufpb.br. A
tolerancia para a devolugao da prova ¢ de até dez minutos, ou seja, 21h40min.

3.2 O Coordenador da Monitoria ficara responsavel por cadastrara todo o processo seletivo, resultado
da selegdo dos aprovados e classificados para Monitor Bolsista (remunerado), bem como a
convocagio do discente aprovado no seguinte enderecgo eletrdnico: <https://sigaa.ufpb.br/> .

3.3 Sera eliminado o candidato que obtiver nota N1 inferior a 7,0 (sete) na prova de sele¢io mencionada no
item anterior

3.4 Em caso de empate, sera classificado o candidato que obtiver a maior nota na prova de selecao. Persistindo
o empate, sera classificado o candidato que tenha obtido a maior nota na disciplina.

3.5 Caso o numero de monitores aprovados seja superior ao numero de vagas previstas, os excedentes poderao
ser mantidos em cadastro de reserva, para eventuais substituicdes ao longo do desenvolvimento das atividades

3.6 O desligamento do monitor ocorrerd conforme explicita o Art. 11 da Resolu¢io 02/1996.
4. DAS ATRIBUICOES E REMUNERACAO DO MONITOR

4.1 Cabera ao(a) estudante, na condigiao de monitor, desenvolver as seguintes atividades:

a) Realizar atendimento virtual (duas vezes por semana) aos alunos, para ajuda-los na resolugao das duvidas
referente as avaliacOes e atividades;

b) O monitor devera realizar pesquisas e fazer leituras sobre os conteudos abordados na disciplina e
direcionados pelo professor, a fim de ampliar seus conhecimentos na tematica em questao e, assim, capacitar-
se para dar suporte aos discentes e contribuir com o aprendizado destes;

c) Esclarecer, orientar e acompanhar os alunos da turma na realizagao das atividades propostas pela disciplina,
bem como oferecer suporte didatico e tecnoldgico para o desempenho das atividades remotas;

d) Colaborar com o professor na produgao de material didatico de apoio a aprendizagem dos discentes e
corregao das atividades e exercicios exigidos aos alunos com base nos conteudos ministrados em sala de aula;
e) Elaboracio de resumo expandido para o ENID.

4.2 O monitor bolsista fara jus a, até, quatro parcelas mensais de R§400,00 (quatrocentos reais) nos meses de
atividade efetiva, no periodo de agosto a dezembro de 2021, de acordo com o contrato de monitoria.

4.3 Ao Monitor convocado (aprovado e classificado no processo seletivo de monitoria) cabe realizar
0 aceite ou a recusa da monitoria através do seu SIGAA, em data estabelecida no Calendario de
Monitoria (Anexo I desse edital).

4.4 F de responsabilidade do monitor bolsista, informar os dados bancarios em seu SIGAA.

4.5 Problemas nos dados bancarios cadastrados no sistema excluem o monitor bolsista da folha de pagamento
do més corrente e dos meses subsequentes, até a completa solugao dessa questio, sem prejuizo do posterior
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pagamento quando da regularizagao da situagao do monitor. Obs.: Em caso de Conta Corrente, a mesma
podera ser de banco publico ou privado. Em caso de Conta Poupancga, somente poderd ser da Caixa
Econdémica Federal. Em quaisquer dos casos, a Conta do Monitor nao podera ser Conta Conjunta.

4.6 O Monitor que atuar no Ensino Remoto nao podera receber qualquer outra bolsa de programa académico
da UFPB, exceto quando se tratar de auxilios de assisténcia estudantil.

4.7 Nao havera ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas no exercicio da monitoria
remunerada, limitando-se os valores percebidos ao disposto no item 11.3 do Edital n® 021/2021 PRG/UFPB
para essa modalidade de monitoria.

5. DA CERTIFICACAO
5.1 O discente, monitor para o ensino remoto, sera certificado, considerando-se o periodo e a carga-horaria
de atividades desenvolvidas como monitor. Fara jus a certificagao, o discente que:
a) submeter seu Relatorio Final, em data constante no Calendario de Monitoria (Anexo I desse edital),
ou Relatério de Desligamento, na ocasiao de seu desligamento das atividades de Monitoria;
b) tiver comprovada a frequéncia de 75% as atividades desenvolvidas como monitor no periodo letivo.

6. DISPOSICOES GERAIS
5.1 Esclarecimentos, informagoes adicionais acerca do conteido deste Edital e pedidos de recurso, devem ser
encaminhando para o e-mail francisca@ccae.ufpb.br.

5.2 Casos omissos serao resolvidos pela professora da disciplina e pela Coordenagdo do Programa de
Monitoria, no ambito da CPPA/PRG/UFPB.

Joao Pessoa, 05 de agosto de 2021.

Francisca Janete da Silva Adelino
Professora da Disciplina de Cerimonial, Protocolo e Etiqueta Empresarial
SIAPE 1586001
(DCSA/CCAE/UFPB)



ANEXO I - CRONOGRAMA DA SELECAO DOS MONITORES

DATA ATIVIDADE

05/08/2021 Publicacao do Edital.
06 208 /08/2021 Periodo de Inscri¢oes dos candidatos pelo Sigaa.

09/08/2021 Realizagao da Avaliagdo Escrita, as 19h30 (Envio pelo Sigaa).
11/08/2021 Divulgacio do resultado do processo seletivo.
12/08/2021 Pedido de recurso do resultado do processo seletivo.
13/08/2021 Divulgacio do resultado do recurso do processo seletivo.
16/08/2021 Inser¢ao das notas, convocatoria e aceite dos monitores (Sigaa).
16/08/2021 Inicio da atuacio dos monitores.
16/12/2021 Término previsto da atuacio dos monitores.
09/12/2021 a Prazo para envio dos Relatorios Finais dos discentes e docentes.

15/12/2021




